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POLITICA INTEGRAL

INSMECON S.A.S., empresa dedicada al alquiler, mantenimiento y suministro de equipos
industriales, se compromete a aumentar continuamente la satisfaccion de sus clientes,
proveedores, colaboradores y demas partes interesadas a través de ambientes seguros para la
prestacion de los servicios, que garanticen la calidad y oportunidad de los mismos, asi como la
realizacién del debido control y seguimiento al cumplimiento de requisitos operativos y legales
establecidos o acordados con sus partes interesadas, fundamentados en el respeto de los
derechos, responsabilidad, trabajo en equipo, versatilidad, la proteccion de la seguridad y salud
de sus trabajadores y contratistas, mediante la identificacion de peligros, valoracion de riesgos,
aplicacion de controles requeridos y la debida preparacién para dar respuesta a cualquier
emergencia derivada de las actividades misionales.

OBJETIVOS INTEGRALES

Mejorar la satisfaccion de los clientes y la percepcion de mejora de las partes interesadas
Mejorar estados financieros de la organizacién de tal forma que contribuyan al crecimiento
organizacional

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales establecidos para el cumplimiento del objeto
misional de INSMECONS SAS

Garantizar un ambiente 6ptimo para la operacién de sus procesos y la debida preparacion para
dar respuesta a cualquier contingencia derivada del cumplimiento del objeto misional
Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién de lesiones y
deterioro de la salud relacionadas con el trabajo y promocién de la salud
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